I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

CERTIFICADO N2 00433/2024

El Secretario Municipal de la I. Municipalidad de Casablanca certifica que:

1.- El Secretario Municipal de la I. Municipalidad de Casablanca certifica que: con fecha 07 de agosto 2024
se depositd en esta Secretaria Municipal, Acta de Constitucién y Estatutos de la “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO CULTURAL Y SOCIAL DESTINO" emitida por Ministra de Fe de la llustre Municipalidad de
Casablanca, Sra. Paola Lagos Martinez.

2.- Que en dicha acta consta que la Fundacién sera administrada por un Directorio constituido por las
siguientes personas, el cual tendra vigencia de 3 afios:

PRESIDENTA DANIELA AMAYA COUSINO C.l.: 15.028.018-4
VICEPRESIDENTA LAURA SOLEDAD SUAREZ GONZALEZ C.l: 9.609.572-4

SECRETARIO RODRIGO HERRERA VALENCIA C.l.: 16.917.543-8
TESORERA VALENTINA URIBE NUNEZ C.l: 11.223.981-2

3.- Que la constitucién se efectud el dia 09 de julio de 2024.

4.- Que el tramite correspondiente para el depdésito de Acta de Constitucién y Estatutos se efectud por la
Sra. Daniela Amaya Cousifio

5.- En atencién a lo anterior y considerando que los Estatutos de la“FUNDACION PARA EL
DESARROLLO CULTURAL Y SOCIAL DESTINO”, cumplen cabalmente con los requisitos establecidos en
el Art. 548 del Titulo XXXIII del Libro I, del Cédigo Civil, modificado por la Ley 20.500 de 2011, que no existe
objecion a los mismos; archivese copia de los antecedentes y remitase al Servicio de Registro Civil e
Identificacion, para su inscripcion en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin fines de lucro.

6.- Que la inscripcion se realizara por esta Secretaria Municipal, por cuanto no hubo solicitud de inscripcién
en forma directa por parte del interesado.

7.- Que, la Fundacién individualizada, gozara de Personalidad Juridica a partir de la inscripcién sefialada en
el N 5 precedente.
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LEONEL BUSTAMANTEl GONZALEZ
Secretario Municipal
Secretaria Municipal

CASABLANCA, 19/08/2024
Incl.: Documento Digital: Documentos Fundantes Ver

c.c.: Direccién de Desarrollo Comunitario
Nicolas Ledn -
JRA

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://casablanca.ceropapel.cl/validar/?key=20029612&hash=7cc64
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PAOLA LAGOS MARTINEZ, trabajadora social, RUN 17.144.014-9, nombrada
en calidad de Ministro de Fe para la conformacion de Organizaciones
Comunitarias, mediante Decreto Alcaldicio Nimero 9438, de fecha 21 de
noviembre de 2022, CERTIFICA: que, con fecha 9 de julio de 2024, siendo las
12:30 horas, a peticion de Don Nicolas Ignacio Ledn Mc Vey domiciliado en
camino Melipilla N° 20, comuna de Casablanca, puedo constatar que se llevo
la constitucién de derecho privado, sin fines de lucro, regida por las normas del
titulo XXXIII del libro primero del cogido civil, por las disposiciones contenidas
en la Ley N° 20.500 , denominada “ FUNDACION PARA EL DESARROLLO
CULTURAL Y SOCIAL DESTINO”, con la asistencia de 5 socios, cuyos
nombres y cédulas de identidad son las siguientes:

Nicolas Ledn Mc Vey Run 16.366.649-9; Daniela Amaya Cousifio Run
15.028.018-4: Laura Suarez Gonzalez Run 9.609.572-4; Valentina Uribe Nufez
Run 11.223.981-4; Rodrigo Herrera Valencia Run 16.917.543-8.

Ademas, se pudo constatar que el Directorio quedo compuesto de la siguiente
manera:

Presidenta : Daniela Amaya Cousifio RUN : 15.028.018-4
Vicepresidenta - Laura Soledad Suarez Gonzalez RUN : 9.609.572-4
Secretario : Rodrigo Herrera Valencia RUN : 16.917.543-8
Tesorera : Valentina Uribe Nafiez RUN : 11.223.981-2

Se adjunta Acta de constitucion, estatutos, copia libro registro de socios,
certificado de antecedentes de los miembros del directorio y certificado de no
similitud de nombre emitido por el registro civil de fecha 26/03/2024 y fotocopia
cedula de identidad de los miembros del directorio.

Casablanca, 7 de agosto de 2024.-
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ESTATUTOS

FUNDACION PARA EL DESARROLLO CULTURAL Y SOCIAL DESTINO

En Casablanca, a 9 de julio de 2024, siendo las 12:30 horas comparece don NICOLAS
IGNACIO LEON MC VEY, cédula de identidad N° 16.366.649-9, con domicilio en Camino
Melipilla N°20, Casablanca; manifestando su voluntad de constituir una Fundacion de
Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada “FUNDACION PARA EL DESARROLLO
CULTURAL Y SOCIAL DESTINO”.

TiTULO |
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas
en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestién Publica, o
por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que tendrd como
domicilio la comuna de Casablanca en la Regién de Valparaiso, sin perjuicio de las sedes,
filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacion serd “FUNDACION PARA EL DESARROLLO
CULTURAL Y SOCIAL DESTINO”.

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacion serd la investigacion, desarrollo y difusién de la
cultura y el arte, enfocandose especialmente en personas con barreras de acceso a la
cultura y al arte, incluyendo personas de escasos recursos, personas en situacion de
discapacidad, habitantes de sectores rurales, personas privadas de libertad, entre otros
grupos, conformemente a los siguientes propésitos:

1. Crear oportunidades para la formacion artistica, tanto para artistas emergentes
como para miembros de la comunidad interesados en participar en actividades
artisticas, con énfasis en aquellos que enfrentan barreras de acceso.

2. Desarrollar y difundir la cultura y el arte mediante la realizacién de obras o festivales
artisticos, que aborden tematicas relacionadas con el rescate y la valorizacién del
patrimonio, el cuidado del medioambiente, y otras de interés general.

3. Brindar asesoramiento y apoyo a artistas emergentes en la gestion y el
financiamiento de sus proyectos artisticos, con énfasis en quienes enfrentan
barreras de acceso a dichas tematicas.

4. Realizar investigaciones sobre los beneficios de las practicas artisticas para la salud
fisica y mental de las personas, y sobre el impacto social de dichas practicas.

5. Coordinar, gestionar y promover intervenciones callejeras, carnavales y otras
actividades culturales que fortalezcan el sentido de pertenencia y la identidad
cultural de las comunidades.

6. Establecer y gestionar espacios fisicos y virtuales que funcionen como puntos de
encuentro para agentes artisticos, culturales y patrimoniales, facilitando el trabajo
colaborativo.

7. Colaborar con instituciones educativas en la implementacion de proyectos
interdisciplinarios que promuevan el desarrollo artistico de los estudiantes y
fomenten la integracién de las artes en el curriculo escolar.
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Articulo Segundo Transitorio: Por este acto, se confiere poder especial, pero tan e
amplio como en derecho corresponda a DIONISIO CASTRO ALARCON domiciliado, para
estos efectos, en calle German Riesco 957, comuna de Curacavi, para que pueda:

a) Solicitar al Secretario Municipal o Registro Civil e Identificacién respectivo el
Registro de la personalidad juridica de esta Fundacién, facultandolo para acep-
tar las modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o
conveniente introducirles, conducentes a obtener la personalidad juridica de la
entidad, actualizar modificaciones de la misma, solicitar certificados y otros
tramites previos para estos efectos y, en general, para representar a la Funda-
cién en todos los trdmites relacionados con la obtencion de su personalidad ju-
ridica asi como para recibir las notificaciones que correspondan en virtud de
estas gestiones, tanto del Registro Civil e Identificacion de Chile como de la
Unidad Municipal respectiva;

b) Representar y comparecer en nombre de la Fundacion frente al Servicio de Im-
puestos Internos para todos aquellos tramites necesarios para el registro de la
Fundacion al sistema del Rol Unico Tributario e inicio de actividades, solicitud
de duplicados, obtencién de clave por Internet. Lo anterior, incluye la expresa
facultad para recibir comunicaciones, requerimientos y/o notificaciones del
Servicio de Impuestos Internos, en relaciéon con este tramite, ya sea en forma
personal, carta certificada, por cédula u otra forma notificaciéon que el ordena-
miento le permita al Servicio de Impuestos Internos; y

c) En general, realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la total
legalizacion y obtencién de la personalidad juridica de esta Fundacion. Los
mandatarios quedan desde ya facultados para delegar todo o parte sus facul-
tades, sin perjuicio de reasumirlas cuando lo estime pertinente.

13
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Para la consecucién del objeto y finalidades antes sefialadas, la Fundacién podra:

1. organizar eventos, actividades, planes y/o programas destinados a cumplir con
su objeto;

2. desarrollar acciones, y/o campafias sociales para promover el desarrollo de ac-
tividades afines a su objeto;

3. proponer planes o programas a otros organismos, del sector publico o privado,
relacionados directa o indirectamente con su misién institucional;

4. solicitar y obtener aportes, donaciones u otros beneficios con el objeto de
permitir la realizacion de sus actividades, sea de personas naturales o juridicas,
de derecho publico o privado, con o sin fines de lucro, organismos nacionales,
extranjeros o internacionales. Las sefialadas donaciones podran estar o no su-
jetas a los regimenes especiales de tributacion contempladas en las leyes gene-
rales y especiales sobre el tema;

5. solicitar, conceder, promover y gestionar aportes financieros, u otros, en orga-
nismos publicos nacionales e internacionales, asi como en empresas privadas,
con personas naturales y juridicas, nacionales y/o extranjeras;

6. postular a fondos nacionales e internacionales, publicos o privados;

vender y comercializar bienes y servicios;

8. participar en la creacién y mantencion de instituciones sin fines de lucro que
desarrollen actividades compatibles con aquellas de la Fundacién y realizar
aportes a las mismas de toda clase de bienes;

9. participar y promover acuerdos de cooperacion y accién conjunta con todo tipo
de entidades publicas o privadas, nacionales e internacionales;

10. celebrar convenios de cooperacién técnica y financiera a nivel nacional e inter-
nacional;

11. organizar, patrocinar, desarrollar y ejecutar colectas nacionales o regionales;

12. promover, desarrollar, patrocinar y financiar cursos, seminarios, congresos,
conferencias, talleres, eventos y publicaciones;

13. desarrollar, patrocinar y financiar actividades culturales, artisticas, publicacio-
nes, cursos, seminarios, congresos, conferencias, talleres y eventos; y

14. en general, desarrollar todas aquellas acciones, actividades o facultades con-
ducentes a la consecucién de sus fines.

~

La Fundacion podrd realizar actividades econémicas que se relacionen con sus fines.
Asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus 6rganos de
administracion.

Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la
Fundacion o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendra una duracién indefinida.

TiTuLon
Del Patrimonio

Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estard formado por la suma de
$3.000.000, que el Fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacién tan pronto se
inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil e Identificacion.

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran
el patrimonio de la Fundacién:
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1. todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles
naturales que ellos produzcan y

2. las herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella
obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras.

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a los fines fundacionales, de acuerdo con las prioridades que determinen sus
6rganos de administracion conforme a las siguientes reglas:

a) Todos los recursos y bienes que pertenezcan a la Fundacion, deberan ser utili-
zados o aplicados a los fines estatutarios establecidos en el presente instru-
mento;

b) El Directorio debera aplicar los recursos de la Fundacion mediante un sistema
de seleccion de proyectos, bajo criterios de evaluacion objetivos;

c) Los recursos de la Fundacion deberdn ser administrados y gestionados confor-
me a un presupuesto anual aprobado por el Directorio;

d) Los recursos deberan ser objeto de una rendicién documentada de cuentas por
quien efectue los gastos y erogaciones pertinentes en cada proyecto,

e) Los presupuestos, su ejecucién y desarrollo, deberan ser controlados anual-
mente y directamente por el Directorio.

Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran todas aquellas personas que tengan
barreras de acceso a la cultura y al arte.
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TiTULO 11l

De los Organos de Administracién

Articulo Octavo: La Fundacién serd administrada por un Directorio que tendra a su
cargo la direccién superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estara
compuesto de 4 miembros de entre los cuales se elegira un Presidente, un Secretario y
un Tesorero. Los directores durardn tres afios en sus funciones, pudiendo sus
miembros ser reelegidos indefinidamente. Los miembros del Directorio deberin ser
designados por el Fundador.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.
Los miembros del Directorio cesardn en su cargo, en caso de que perdieran la libre
administracion de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de
6 meses consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste.
Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la
inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio
continte en su cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién
expresa del Fundador, nombrard un reemplazante que durars el tiempo que falte al
reemplazado.

El reemplazante desempefiard las funciones que se le asignen, con todas las
obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo,
disminuyera el nimero de directores impidiendo la formacién del quérum necesario
para sesionar y adoptar acuerdos, sera el Fundador quien designara los Directores que
sean necesarios para completar a los faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién ordinaria correspondiente al mes de marzo
de cada afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Secretario o
Tesorero, deberd designar de entre sus miembros a las personas encargadas de
desempeniarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada dos meses, segun el
calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrars, asimismo, sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo
requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente
del Directorio. La citacion a sesiones ordinarias y extraordinarias se practicaran
mediante correo electrénico despachado a cada uno de los directores a lo menos con
cinco dias de anticipacién a su celebracién. La citacion podré hacerse también en
forma personal o por via telefénica.

En el caso de las extraordinarias se debera establecer ademas expresamente el objeto
de la reunién. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de |a reunion, el dia, hora y
lugar en que se celebrara.

El Directorio podra convocarse a si mismo, si asi lo acordare la mayoria absoluta de sus
miembros. El quérum para sesionar debera ser la mayorfa absoluta de sus miembros y
la adopcién de acuerdos se realizard por la mayoria absoluta de los directores
asistentes a la respectiva sesion. En caso de empate en la adopcién de acuerdos,
decidira el voto de quien presida la sesion.
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Podran celebrarse validamente aquellas sesiones a las que concurran la totalidad de
los directores, aun cuando no se hubiere cumplido con las formalidades de citacion.

Se entendera que participan en las sesiones del Directorio aquellos miembros que, a
pesar de no encontrarse presentes, estan comunicados simultanea y
permanentemente a través de medios electronicos, telefénicos, de transmision audio
o audiovisuales, informaticos o digitales, tales como videoconferencia o conferencia
telefénica. En este caso, su asistencia y participacion sera certificada por el secretario
del directorio o un ministro de fe, quien debera acreditar el hecho de la
comparecencia de las personas que asisten por los medios indicados
precedentemente.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la
mayoria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta
de los asistentes. En caso de empate, decidird el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que llevard el Secretario y las cuales seran firmadas por
todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algln acto o
acuerdo del Directorio debera hacer constar en acta su oposicion.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de
directores, autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacion y velar porque se cumpla su objeto

b) Administrar los bienes de la Fundacion e invertir sus recursos.

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas
que acuerden y las que requiera la organizacién administrativa interna de la
fundacion, en el Presidente, en uno o mas Directores, o en una persona ajena a
la entidad.

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento
de la Fundacion.

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

f) Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo_Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la
Fundacién gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las
facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la
enumeracion sea taxativa, podra:

a) Ejecutar con las mas amplias facultades todo tipo de actos, contratos y conven-
ciones y adoptar todos los acuerdos relativos al giro de la Fundacion, sin que
sea necesario acreditar ante terceros esa relacion al giro, sea que recaigan so-
bre toda clase de bienes, corporales o incorporales, muebles o inmuebles; al
efecto, podra celebrarlos, modificarlos, dejarlos sin efecto, desahuciarlos, anu-
larlos, resciliarlos, rescindirlos, prorrogarlos, disolverlos, renovarlos, revocarlos,
renunciarlos y terminarlos y en general, ejercer y/o renunciar todos los dere-
chos y acciones que de ellos emanen; sean éstos nominados o innominados,
reales, solemnes o consensuales, definitivos o preparatorios;

b) Adquirir, comprar, vender, permutar, enajenar y transferir, gravar, entregar y
tomar en arrendamiento, comodato, depdsito o concesion, ceder en goce, ad-
ministracion o explotacién o en cualquier otra forma de goce temporal, toda
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d)

f)

g)

h)

clase de bienes muebles o inmuebles, corporales o incorporales o derechos so-
bre éstos; constituir sobre ellos todo tipo de derechos reales, principales o de
garantia;

Gravar a cualquier titulo toda clase de bienes inmuebles, de la Fundacién o de
terceros, corporales e incorporales, sea para garantizar obligaciones de la Fun-
dacion o de otra persona; y en especial, dar y recibir bienes raices en hipoteca,
incluso con cléusula de garantia general, posponerla, alzarla, dividirla y servirla;
gravar bienes raices de la Fundacion o de terceros con avios, servidumbres,
prohibiciones, derechos de uso, usufructo o habitacién u otras garantias reales,
y limitar éstas, sea que se encuentre extinguida o no la obligacién caucionada;
Dar y recibir en prenda de cualquier naturaleza toda clase de bienes muebles,
sean acciones, bonos, valores mobiliarios, debentures, titulos de crédito, de in-
version o de deuda, derechos y demas bienes corporales o incorporales; pos-
ponerlas, cancelarlas y servirlas, sea para garantizar obligaciones de la Funda-
cién o de otra persona;

Aceptar o constituir en favor de la Fundacién toda clase de garantias reales o
personales, sin exclusién alguna; constituir a la Fundacién en avalista, fiador y
codeudor solidario de toda clase de obligaciones para con bancos u otras insti-
tuciones de crédito o con particulares, y para otorgar otras garantias persona-
les por esas mismas obligaciones; alzar, dividir, posponer y limitar estas garan-
tias; constituir gravdmenes de cualquier naturaleza para garantizar saldos de
precio sobre los bienes que se adquieran o enajenen;

Operar en forma amplia en el mercado de capitales y de inversién; adquirir y
vender derechos en fondos mutuos de cualquier tipo; comprar, vender y nego-
ciar en cualquier forma pagarés, letras de cambio y otras libranzas, valores hi-
potecarios reajustables, derechos, valores mobiliarios, acciones, debentures,
bonos, efectos de comercio publicos o privados, titulos de crédito, de deuda o
inversion u otros, sean nominativos, a la orden o al portador, sean emitidos por
el Estado o por particulares nacionales o extranjeros; en general, realizar con
amplias facultades toda clase de operaciones con documentos sean o no mer-
cantiles;

Convenir cldusulas penales, estimaciones de perjuicios y/o multas en favor o en
contra de la Fundacion; acordar y aceptar condiciones, plazos u otras modali-
dades, y en general, convenir toda clase de pactos o estipulaciones, en todo ti-
po de contratos y convenciones, estén o no contempladas en la ley, y que sean
de su esencia, de su naturaleza o meramente accidentales, pudiendo al efecto
suscribir las escrituras publicas o privadas que sean pertinentes: fijar individua-
lizaciones, cabidas y deslindes; fijar precios, formas y épocas de entrega y pago,
intereses, rentas y reajustes; ceder y transferir créditos o derechos y otras obli-
gaciones, sean nominativos, a la orden o al portador, y aceptar dichas cesiones;
constituir y aceptar depdsitos, ordinarios o especiales, necesarios o volunta-
rios, y en secuestro; pactar prohibiciones de enajenar; pactar solidaridad, tanto
activa como pasiva, e indivisibilidad;

Cobrar y percibir judicial o extrajudicialmente cuanto se adeude a la Fundacion,
por cualquier titulo, motivo o concepto, ya sea en dinero, especies, valores o
en cualquier otra forma, y solicitar judicial o extrajudicialmente la entrega de
bienes, sea en dinero, especies, valores u otra forma que la Fundacién tenga
derecho a recibir a titulo personal o real; recibir bienes en prenda pretoria y en
anticresis; pagar, prepagar y dar en pago, con el objeto de solucionar toda obli-
gacion de la Fundacién, sea con particulares o por prestaciones fiscales, adua-
neras, semifiscales o municipales que afecten bienes o negocios de la Funda-
cion; recibir y entregar, avalar, compensar, comprometer, transigir judicial o
extrajudicialmente, ceder y transferir, y en general, extinguir por cualquier me-
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dio las obligaciones de la Fundacion; otorgar recibos, finiquitos y cancelaciones,™~2

i)

k)

alzar total o parcialmente toda clase de garantias reales o personales que se
vean extinguidas como consecuencia del pago de las obligaciones caucionadas;
otorgar quitas y esperas; otorgar a los arbitros facultades de arbitradores; re-
nunciar y ejercer acciones como las de nulidad, rescision, resolucion y eviccion,
en general ejercitar o renunciar todas las acciones o derechos que le competan
a la Fundacion; exigir rendiciones de cuentas, objetarlas y aprobarlas; suscribir,
extender, modificar y refrendar toda clase de documentos, publicos o privados,
pudiendo formular en ellos, todas las declaraciones que estime necesarias;
Celebrar contratos para organizar, constituir, invertir o ingresar, por medio de
la adquisicidn de acciones, de derechos sociales, de cuotas de fondos de inver-
sién pulblicos o privados, o de cualquiera otra forma, en sociedades de cual-
quier tipo, sean civiles, mineras o mercantiles, de personas, de capital u otras;
representar a la Fundacién con voz y voto en éstas; modificarlas, dividirlas, fu-
sionarlas, transformarlas, disolverlas —anticipadamente o no-, pedir su liquida-
cién y efectuarla, y en general, ejercer todos los derechos que la Fundacion
pueda tener sobre las sociedades en las que participe como socio, accionista,
aportante, gestor, liquidador o administrador; convenir estatutos sociales o
modificaciones de éstos y establecer sus cldusulas esenciales, de la naturaleza
o meramente accidentales; enajenar las acciones, derechos o cuotas de fondos
de inversion de que sea duefio la Fundacion; participar en juntas de accionis-
tas, ordinarias o extraordinarias, y asambleas de aportantes, fijar el objeto de
dichas juntas y asambleas y tomar cualquier acuerdo, incluyendo la enajena-
cién o disposicion de todo o parte del patrimonio o la constitucién de derechos
reales sobre todo tipo de bienes; cobrar y percibir dividendos, retiros de utili-
dades, devoluciones de capital u otras distribuciones;

Representar a la Fundacién, con voz y voto, en todas las comunidades, coope-
rativas, asociaciones, corporaciones, fundaciones, organismos privados o enti-
dad legal de cualquier indole, dentro o fuera del pais, en que la Fundacién ten-
ga participacion o interés, aunque no sea pecuniario, con facultad para inter-
venir en las reuniones, asambleas, comités y demas drganos de tales entidades,
en lo que proceda conforme a la ley, estatuto o convenio que las rijan, y para
ejercer todos los derechos que en ellas correspondan a la Fundacién, asi como
solicitar su incorporacién, retiro o particion si es una comunidad;

Representar a la Fundacion y concurrir ante toda clase de autoridades politicas
o administrativas, en el pais o en el extranjero sean fiscales, semifiscales, de
administracion autéonoma, de orden tributario, aduaneras, judiciales, moneta-
rias, municipales o de cualquier otra clase, y ante cualquier persona de derecho
publico o privado, servicios publicos, instituciones privadas u organismos de
cualquier naturaleza, con el objeto de solicitar permisos, patentes, inscripcio-
nes o los registros que sean necesarios; el Directorio o sus delegados podran
presentar toda clase de solicitudes y hacer valer los recursos administrativos
que fueren procedentes, pudiendo firmar todos los documentos y hacer las de-
claraciones juradas que sean necesarias, asi como modificarlas y desistirse de
ellas, ya sean obligatorias o no;

Contratar al personal de la Fundacién y fijar sus remuneraciones u honorarios,
atribuciones, destinos y obligaciones y reclamar su cumplimiento, pudiendo ce-
lebrar al efecto contratos de trabajo, individuales o colectivos y convenios co-
lectivos; contratar servicios profesionales o técnicos; suspender, modificar,
desahuciar o poner término en cualquier forma a los contratos celebrados con-
forme a esta letra, pudiendo firmar actas de avenimiento y finiquitos, aceptar
renuncias, y en general realizar todos los actos y contratos que directa o indi-
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o)

p)

q)

r)

rectamente se relacionen con la aplicacién de leyes sociales, del trabajo y pre-
visionales;

Invertir los dineros de la Fundacion celebrando al efecto y en su representacién
todos los contratos que sean necesarios, con toda clase de personas naturales
o juridicas, de derecho publico o privado, en cualquier medio de inversién o
ahorro que exista o se establezca en el futuro, en Chile o en el extranjero, re-
ajustable o no, de corto, mediano o largo plazo, a la vista, a plazo o condicional,
con o sin garantia;

Celebrar contratos de mutuo sobre toda clase de bienes; de transporte en to-
das sus formas; de comision y correduria; de transaccién, distribucién, agencia
y representacion; celebrar contratos de seguro, con facultad para ceder, endo-
sar, traspasar y cancelar polizas, acordar primas, fijar riesgos, estipular plazos y
demads condiciones; aprobar o impugnar liquidaciones de siniestros; cobrar in-
demnizaciones y percibir su valor; celebrar contratos de confeccién de obras
materiales muebles e inmuebles; de arrendamiento de servicios; o de conce-
sién, o solicitar u optar a propuestas publicas o privadas y a registros de contra-
tistas; y en general celebrar cualquier otro contrato o convencién, conforme a
lo sefialado esta letra y en la letra a);

Autocontratar, pudiendo hacerlo en relacion con cualquier acto o contrato que
celebre en la representaciéon que inviste;

Representar a la Fundacién, ante bancos e instituciones financieras nacionales
0 extranjeras, particulares, estatales, mixtas o internacionales, Banco del Esta-
do de Chile y ante cualquiera otra entidad financiera o de crédito, con las facul-
tades mas amplias que puedan requerirse; celebrar con ellos toda clase de
operaciones bancarias en moneda nacional o extranjera; contratar y cerrar
cuentas bancarias, sean corrientes, de depésito, de ahorro o crédito, en Chile o
en el extranjero y administrarlas. El Directorio y los delegados tendrén todas las
facultades inherentes al titular de las cuentas corrientes y en especial, podran,
girar y sobregirar en ellas, autorizar cargos en cuenta corriente, hacer depdsi-
tos —sea en dinero o valores negociables a la vista o a plazo- o suspender tales
depdsitos, obtener lineas de crédito o sobregiro, adquirir y retirar talonarios de
cheque o cheques sueltos, solicitar, aprobar u objetar saldos o cartolas de
cuentas bancarias u operaciones celebradas con la institucién financiera; sus-
cribir, girar, aceptar, depositar, cobrar, protestar, cancelar, endosar en domi-
nio, descuento, cobranza, garantia o en cualquier otra forma, revalidar, dar avi-
so de no pago y revocar éstos, respecto de cheques de la Fundacién o de terce-
ros, sean nominativos, a la orden o al portador; ademas el Directorio o los de-
legados podran darle instrucciones a las instituciones financieras y cometerles
comisiones de confianza; contratar y abrir cartas de crédito o acreditivos en
moneda nacional o extranjera; tomar y endosar boletas bancarias de garantiay
vales vista; arrendar cajas de seguridad, abrirlas y poner término a su arrenda-
miento; y colocar y retirar valores en custodia o garantia;

Dar y tomar dinero en préstamo de cualquiera especie, en moneda nacional o
extranjera, con o sin garantia, con o sin interés, a corto, mediano o largo plazo,
en forma de mutuos, avances contra aceptacion, sobregiros, créditos en cuenta
corriente, créditos documentarios, aperturas de lineas de crédito y cualquier
otro tipo de operaciones, sean de crédito, de crédito de dinero u obligaciones
de dinero, a las que se refiere la ley dieciocho mil diez y sus modificaciones, en
cualquier forma y condiciones, pudiendo al efecto suscribir y aceptar los con-
tratos de mutuo, pagarés o letras de cambio y cualquier otro instrumento mer-
cantil, pablico o privado, que fuese necesario;

Celebrar toda clase de operaciones relacionadas con el contrato de cambio, en
especial girar, tomar, suscribir, resuscribir, aceptar, reaceptar, renovar, revali-
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t)

dar, prorrogar, endosar en dominio, cobranza, garantia o en cualquier otr
forma, descontar, avalar, depositar, protestar, cobrar, cancelar, transferir, ex-
tender, negociar y disponer en cualquier forma de pagarés, letras de cambio,
vales vista, certificados de depésitos, titulos de crédito, de deuda o inversién u
otras libranzas y demas efectos de comercio, sean nominativos, a la orden o al
portador, en moneda nacional o extranjera, y ejercitar todas las acciones que
correspondan a la Fundacién en relacién con tales documentos; realizar opera-
ciones de cambios internacionales y toda clase de operaciones en moneda ex-
tranjera, comprar y vender divisas, incluso compraventa de divisas a futuro o
bajo cualquier otra modalidad,;

Realizar todo tipo de operaciones de comercio exterior, importar y exportar
toda clase de bienes y servicios; autorizar cargos en cuenta corriente relacio-
nados con el comercio exterior; representar a la Fundacién en las actuaciones
que deban cumplirse ante el Banco Central de Chile u otras entidades, en rela-
cion con el comercio exterior; presentar y firmar registros de exportacién o im-
portacion, solicitudes anexas, declaraciones juradas, cartas explicativas y toda
clase de documentacion que le fuere exigida por el Banco Central de Chile u
otras autoridades, sea para el cumplimiento de las normas contenidas en el
Compendio de Cambios Internacionales o en otras disposiciones legales o re-
glamentarias; tomar boletas bancarias y endosar pélizas de garantia en los ca-
sos que tales cauciones fueren procedentes y pedir la devolucién de tales do-
cumentos; entregar retirar y endosar conocimientos de embarque, solicitar la
modificacién de las condiciones bajo las cuales se ha autorizado una determi-
nada operacion; firmar pdlizas, manifiestos y registros, partidas en libros, reci-
bos, endosos, pases libres, vistos buenos, fianzas y todo otro documento fiscal
que se requiera para el despacho de buques, aviones y/o mercaderia consigna-
da a la Fundacion o a las firmas de quien ella sea agente o representante; sus-
cribir documentos por faltas derivadas de pérdidas, averias y omisién de trami-
taciones en el despacho de bultos o carga llegados a las aduanas nacionales;
representar a la Fundacion ante las autoridades aduaneras y solicitar los permi-
sOs necesarios para retirar bienes de aduanas; y en general ejecutar todos los
actos y realizar todas las actuaciones tendientes al cumplimiento de esta facul-
tad;

Solicitar el registro de la propiedad intelectual o industrial; realizar todos los
actos destinados a proteger o renovar estos registros; convenir licencias de ex-
plotacion o royalties de cualquiera de estas propiedades, en cualquier forma en
que se expresen y celebrar toda clase de contratos en relacién a éstas;

Entregar y retirar de las oficinas de correos, telégrafos, fax, télex, aduanas, o
empresas estatales o privadas de transporte aéreo, terrestre o maritimo, toda
clase de correspondencia, certificada o no, piezas postales telegraficas, giros,
reembolsos, cargos, encomiendas, mercaderias u otras, dirigidas a la Fundacion
o expedidas por ella, pudiendo facultar a terceros bajo su sola firma para que
cumplan este cometido;

Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacién; en el dmbito judicial
tendran las facultades comprendidas en ambos incisos del articulo séptimo del
Codigo de Procedimiento Civil, las que se dan por integramente reproducidas
en este instrumento; esta representacion sera para ejercer todas las acciones,
de cualquier naturaleza, que le corresponda a la Fundacién y para concurrir an-
te toda clase de tribunales sean éstos ordinarios, aduaneros, administrativos,
tributarios, especiales, arbitrales o de otra clase, en el pais o en el extranjero,
cualquiera sea la naturaleza de la gestion o juicio o la intervencion de la Funda-
cion, ya sea como demandante, demandado, tercero coadyuvante o excluyen-
te, o en cualquier otra forma; en virtud de esta representacién podran designar




% I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

mandatarios judiciales con las facultades ordinarias o extraordinarias del man-
dato judicial, que asi determine; y

w) Conferir mandatos generales o especiales, civiles o comerciales, y revocarlos,
delegando los poderes que se le han conferido, y reasumir en todo o en parte
las presentes facultades cuantas veces lo estime conveniente; los poderes que
otorgue podran contener la autorizacién para delegar a su vez o revocar dichos
poderes o delegaciones; los poderes podrén recaer en una o mas personas,
conjunta o individualmente, o en una comision.

Las facultades de representacion del Directorio indicadas en las letras j), k), p) y v) no
constituyen en ningun caso _una limitaciéon a las facultades de representacion del
Presidente de la Fundacién en conformidad a lo establecido en el Articulo 541 inciso
cuarto del Cédigo Civil y en el Articulo Décimo Quinto y en el Décimo Sexto de estos
estatutos.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacion,
la representara judicial y extrajudicialmente y tendrd las demas atribuciones que le
sefialan los estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuaciéon conjunta
de otra persona para ejercer la representacion de la Fundacion salvo cuando deba
girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y
pagarés, érdenes de crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar
recibos de dinero, casos éstos en que serd necesaria, ademas de su firma, la de otro
cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones del Presidente:
a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacion,
b) Convocary presidir las reuniones de Directorio,
c) Ejecutar los acuerdos del Directorio,
d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacién y el Balance
General de sus operaciones y
e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Secretario tendra a su cargo la redaccion de las actas de
las sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de
copias de las actas y firmar la correspondencia y documentacién de la Fundacion, con
excepcion de la que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de
Ministro de Fe respecto de la documentacidén a su cargo. En caso de ausencia o
impedimento temporal, serd reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Octavo: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la
Fundacién y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento
temporal, serd reemplazado por el Director que designe el Directorio.

10



% 1.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TiTULO IV

De los Miembros Colaboradores

Articulo Décimo Noveno: El Directorio de la Fundacion podra admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicién de Miembro Colaborador no creard vinculo juridico alguno
entre éste y la Fundacién.

Articulo Vigésimo: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el
objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y
éstos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo
de la institucién. Cuando el nimero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos
formaran una Comision que deber4 reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el
Directorio podra remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anual de la
Fundacion.

TiTULO VvV
Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Segundo: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad
fisica absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el dltimo
Directorio vigente de la Fundacion.

11
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TiTULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién

Articulo Vigésimo Tercero: La Fundacion podrd modificar sus estatutos sélo por
acuerdo el Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en
una sesion extraordinaria citada especialmente para este efecto.

Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorable del
Ministerio de Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente al interés
fundacional.

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podra acordar su disolucién sélo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto. En caso de disolucién voluntaria
o forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica
vigente, que no persigue fines de lucro denominada Fundacién Casa Colibri.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estarad integrado por las personas que a
continuacion se sefialan, las que durardn en sus cargos tres afios posteriores al
respectivo Registro en el Servicio de Registro Civil e Identific

Daniela Amaya Cousifio RUN 15.028.018-4  Firma.... AV

(Presidenta)

Laura Soledad Sudrez Gonzalez RUN 9.609.572-4

(Vice Presidenta)

Valentina Uribe Nuifiez RUN 11.223.981-2
(Tesorera)

Rodrigo Herrera Valencia RUN 16.917.543-8
(Secretario)
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SANTIAGO, 26-03-2024

SENOR(A)

NICOLAS LEON
nicolas.leon@outlook.cl
PRESENTE

Me refiero a su solicitud de fecha 18 de
Marzo de 2024, mediante la cual requiere a este Servicio verificar en el Registro
Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a su cargo, si existe alguna
coincidencia o similitud con el nombre: FUNDACION PARA EL DESARROLLO
CULTURAL Y SOCIAL DESTINO

Sobre el particular, informo a Ud., lo
siguiente:

Revisado el referido Registro, al 26 de Marzo
de 2024, este Servicio ha determinado que no existe coincidencia o similitud
susceptible de provocar confusién respecto del nombre “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO CULTURAL Y SOCIAL DESTINO®, en relacion a las entidades de
igual naturaleza que se encuentran actualmente inscritas.

Al respecto, se hace presente que el
articulo 548-3, del Cédigo Civil dispone: “El nombre de las personas juridicas a
que se refiere esle Titulo debera hacer referencia a su naturaleza, objeto o
finatidad.
E1 nombre no podré coincidir o tener similitud susceptible de provocar confusion
con ninguna olra persona juridica u organizacion vigente, sea pablica o privada, ni
con personas naturales, salvo con el consentimiento expreso del interesado o sus
sucesores, 0 hubieren transcurrido veinte afios desde su muerte”. Por lo tanto, en
el proceso de constitucién de la Fundacién o Corporacion se debera velar por el
cumplimiento de la norma legal recién citada, no teniendo este Servicio
responsabilidad alguna en el nombre asignado a las personas juridicas en
referencia.

Finalmente, se extiende el presente
informe al interesado, para los fines que estime conveniente.

Saluda afef\tamente a usted,

La Indicada. ' o | emtor A
- Achivo UPJ

UNIDAD DE PERSONAS JURIDICAS SIN FINES DE LUCRO

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL Y
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